ESTUDIO PREVIOS REGIMEN ESPECIAL
(LEY 715 - DECRETO 4191)

| FECHA: | 13 de marzo de 2022 |

|. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

La Institucion Educativa Mariano Ospina Rodriguez, requiere contratar el SUMINISTRO
DE TONER RICOH IM430 y TONER PARA RICOH IM550 para la Institucion Educativa
Mariano Ospina Rodriguez, en aras de mantener buenas condiciones académicas, de
promover una educacién innovadora aceptando nuevos parametros.

Lo anterior, al tenor del mandato contenido en la ley 715 de 2001, art. 10, Funciones
de Rectores o directores, en el inciso 10.16 dispone “10.16. Administrar el Fondo de
Servicios Educativos y los recursos que por incentivos se le asignen, en los términos
de la presente ley.

Por lo anterior expuesto se hace necesario la contratacion de una persona natural o
juridica para que preste el servicio de este elemento, haciéndose méas efectivos y
objetivos en pro del desarrollo y funcionamiento de la institucion

IIl. NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD.

Que, el Rector de la Institucion Educativa Colegio Mariano Ospina Rodriguez, fue
designado mediante la resolucion N° 001218 de fecha 30 de diciembre de 2002, y
facultado para contratar de conformidad con lo establecido en la ley 715 del 2001, en
concordancia con el Decreto 4791 de 2008, el Decreto 1075 de 2015, asi como lo
reglamentado por el Consejo Directivo Institucional.

Que, mediante el articulo 10 de la ley 715 de 2001, dispuso: INSTITUCIONES
EDUCATIVAS. Institucién educativa es un conjunto de personas y bienes promovida
por las autoridades o por particulares, cuya finalidad ser& prestar un afio de educacién
preescolar y nueve grados de educacion basica como minimo, y la media. Las que no
ofrecen la totalidad de dichos grados se denominaran centros educativos y deberan
asociarse con otras instituciones con el fin de ofrecer el ciclo de educacion basica
completa a los estudiantes.

Deberan contar con licencia de funcionamiento o reconocimiento de caracter oficial,
disponer de la infraestructura administrativa, soportes pedagdgicos, planta fisica y
medios educativos adecuados.
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Las instituciones educativas combinaran los recursos para brindar una educacién de
calidad, la evaluacion permanente, el mejoramiento continuo del servicio educativo y
los resultados del aprendizaje, en el marco de su Programa Educativo Institucional.

Las instituciones educativas estatales son departamentales, distritales o municipales.

Que, en el articulo 10 de la ley 715 de 2001, establece dentro de las Funciones del
Rector o director numeral 10.4. “Formular planes anuales de accién y de mejoramiento
de calidad, y dirigir su ejecucion”, 10.13. “Suministrar informacién oportuna al
departamento, distrito o municipio, de acuerdo con sus requerimientos”, 10.16.
“Administrar el Fondo de Servicios Educativos y los recursos que por incentivos se le
asignen, en los términos de la presente ley.”

Que, teniendo en cuenta que el ordenador del gasto tiene a su cargo velar por el buen
desempefio de las actividades administrativas, académicas, que conllevan al desarrollo
de la misién y vision institucional, asi mismo como la encargada de la prestacion del
servicio publico educativo, requiere mantener en perfecto estado de funcionamiento los
equipos de impresion de las distintas dependencias para la debida prestacion del
servicio publico educativo a la comunidad, para lo cual es necesario realizar la compra
de toner para que las impresoras operen de manera efectiva teniendo en cuenta que
todos los dias se requieren impresiones de documentos tanto en la parte administrativa
como en los académico.

Que, es necesario la compra o adquisicion de estos elementos para brindar una
solucion oportuna a dicha necesidad, que teniendo en cuenta lo anterior, se debe
adelantar un procedimiento de contratacion para la adquisicion para que de manera
rapida se atienda y solucione las necesidades generadas para el cumplimiento de las
actividades misionales y administrativas de la IE.

Por lo anteriormente expuesto, la Institucion educativo requiere la prestacion del
servicio, para una correcta gestion pedagogica, académica y administrativa con el fin
de no ver entorpecidas las actividades propias de la institucion.

Una vez ldentificada la necesidad por parte de la Entidad se hace necesario la
contratacion de una persona natural o juridica para que suministre estos elementos y
gue a su vez facilite los procesos legales y constitucionales atribuidos a la institucion,
haciéndolos mas efectivos y objetivos en pro del desarrollo y funcionamiento de la
institucion.

[ll. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA CONTRATACION.
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La presente contratacion, tiene como fundamento juridico lo reglamentado en la ley 715
del 2001, en el articulo 13 - Procedimientos de contratacion de los Fondos de Servicios
Educativos. El cual fue Reglamentado parcialmente por el Decreto 4791 de 2008. en el
articulo 17 que enuncia:

Articulo 17. Régimen de Contratacion. La celebracion de contratos a que haya
lugar con recursos del Fondo de Servicios Educativos debe realizarse con estricta
sujecion a lo dispuesto en el estatuto contractual de la administracion publica,
cuando supere la cuantia de veinte (20) salarios minimos legales mensuales
vigentes.

Si la cuantia es inferior a los veinte (20) salarios minimos legales mensuales
vigentes se deben seguir los procedimientos establecidos en el reglamento
expedido por el consejo directivo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13
de la Ley 715 de 2001, y en todo caso siguiendo los principios de transparencia,
economia, publicidad, y responsabilidad, de conformidad con los postulados de la
funcién administrativa.

Paragrafo. Cuando un particular destine bienes o servicios para provecho directo
de la comunidad educativa, debe realizarse un contrato entre este y el rector o
director rural, previa autorizacion del consejo directivo, en el cual se sefale la
destinacién del bien y la transferencia o no de la propiedad. Este contrato se regira
por las normas del Codigo Civil.

Por lo anterior, el Consejo Directivo, aprobé el Manual de Contratacion, que reglamenta
los procedimientos de contratacion que debera adelantar la Institucion Educativa,
cuando la necesidad que pretenda satisfacer no supere los 20SMMLV. Lo anterior, con
arreglo a los principios de contratacion mencionados en el articulo 17 antes
mencionado.

IV. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Como especificaciones Técnicas del Presente proceso de contratacion, se tienen como
tales el alcance del objeto a contratar, asi:


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34652#4791
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=5348#992
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Cantidad Descripcion
9 TONER RICOH IM430
6 TONER PARA RICOH IM550

Clasificacién del Bien y/o Servicio

Cdédigo UNSPSC

Clasificacién Descripcion

- —

——

Productos

44103103 Toner para impresoras o fax

Caodigo ClIU

Comercio al por menor de computadores, equipos
4741 periféricos, programas de informatica y equipos de
telecomunicaciones en establecimientos especializados

V. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRARSE.

5.1 Objeto.

SUMINISTRO DE TONER RICOH IM430 y TONER PARA RICOH IM550 para la Institucion
Educativa Mariano Ospina Rodriguez.

5.2 Disponibilidad Presupuestal Y Forma de pago.

Disponibilidad Presupuestal: Que, existen los recursos econdmicos para asumir este
gasto con cargo a la disponibilidad N° 010 de fecha 7 de marzo de 2022, por el valor
de CINCO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
SIETE PESOS MIL PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($5.639.997,00)

Forma De Pago: LA INSTITUCION EDUCATIVA cancelara al CONTRATISTA el valor
del presente contrato, una vez finalizada el suministro total de los TONER RICOH
IM430 y TONER PARA RICOH IM550; previa presentacion de los respectivos soportes
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de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud, pension, de conformidad
con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, y en la Ley 1562 de 2012, y demas normas vigentes Ante el
incumplimiento de estas obligaciones, la INSTITUCION EDUCATIVA dara aviso de tal
situacion a las autoridades competentes

5.3 Plazo y lugar de ejecucion del Contrato.

Plazo: Diez (10) dias

lugar de ejecucion del Contrato: San José de Cucuta, Departamento Norte de
Santander

5.4 Obligaciones del Contratista.

Para efectos del cumplimiento del contrato, objeto del pliego de condiciones (si a ello hay
lugar), el CONTRATISTA se compromete a cumplir, ademas de las obligaciones
inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones legales
vigentes que regulan su actividad, las siguientes obligaciones:

Ademas de las obligaciones que por su indole y naturaleza del contrato de prestacion
de servicios le son propias, se obliga para con la Institucién Educativa: 1) Cumplir con
el objeto y especificaciones técnicas del contrato en el plazo convenido. 2) Garantizar
la calidad y la oportunidad de los elementos y Utiles a entregar. 3) Mantener el precio
de los elementos y demas items estipulados en la propuesta, durante la ejecucion del
contrato.

5.5 Supervision

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el
contratista a favor de la Institucion Educativa estara a cargo del ordenar del gasto para
tal fin, o quien él designe, lo cual serd oportunamente informado al contratista. En ningin
caso el Supervisor goza de la facultad de modificar el contenido y alcance del contrato
suscrito entre el Contratista y Institucion Educativa ni de eximir, a ninguno de ellos, de
sus obligaciones y responsabilidades.

5.6 Publicaciéon del contrato



ESTUDIO PREVIOS REGIMEN ESPECIAL
(LEY 715 - DECRETO 4191)

De conformidad con lo dispuesto en el manual de contratacion, la actividad contractual
gue se desarrolla a través de los recursos del respectivo fondo de servicios educativos,
la publicacién de este contrato se realizara en la pagina de la institucion educativa, en
defecto en cartelera institucional y posteriormente en el Sistema Electrénico para la
Contrataciéon Publica SECOP.

VI. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

El Colegio Mariano Ospina Rodriguez, entiende por RIESGO cualquier probabilidad de
la ocurrencia de eventos que produzcan afectacion al contrato que se pretende celebrar,
de tal manera que retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier
forma a las partes y de acuerdo con la tipificacion de los riesgos que puedan afectar a
funcionarios, terceros o cualquier otro ser humano en su integridad y salud fisica y/o
mental. De acuerdo con ello, el suceso que prevé el riesgo debera tener relacion directa
con la ejecucion del contrato para que sea asumido como un riesgo del actual proceso
de contratacion.

TIPIFICACION GENERAL DE RIESGOS. El andlisis que se presenta contempla las
siguientes clases de riesgo:

TIPO FACTOR IMPACTO RESPONSABLE
Incremento de los Precios, en cuyo caso el | Medio — | Contratista
Econémi contratista seleccionado no podra superar el | Bajo
conémico

precio ofrecido en la propuesta una vez iniciado
el proceso de seleccién

Sera responsabilidad total del contratista | Alto Contratista
cumplir con las obligaciones a cargo suscritas
por él en el contrato, con excepcién de
situaciones de fuerza mayor y/o caso fortuito.
El contratista es total y absolutamente | Medio — Alto | Contratista
responsable de la calidad del bien y/o servicio
ofertado.

En caso de que en el curso del contrato | Medio — Bajo | Entidad -
cambien las especificaciones técnicas del Contratista
objeto a contratar, que afecte de manera grave
la ejecucion del mismo, se debera concertar
entre las partes los valores que impliquen estos
cambios.

Cambios de legislacion en la materia especifica | Medio — Bajo | Entidad —
a contratar. Se deberd concertar entre las Contratista
partes las modificaciones que impliquen estos
cambios.

Cambios en la carga impositiva para este tipo | Medio — Alto | Entidad —
de contratacion. Se debera concertar entre las Contratista

Incumplimientos
de las obligaciones
del contrato

Calidad del
Servicio

Técnicos

Legales

Tributarios

CUCUTA
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partes las modificaciones que impliquen estos
cambios

6.1 Garantia Unica.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 715 de 2001 Articulo 13; Decreto 4791 de
2008 y el manual de contratacion, emanado por el Consejo Directivo de la Institucion en
el cual se reglamentan los procedimientos, formalidades y garantias para la contratacién
de los recursos de los Fondos Educativos.

La Institucién educativa considera que teniendo en cuenta el objeto contractual y el valor
del mismo, para la ejecucion del contrato se hace necesario constituir garantias.

AMPAROS EXIGIBLES | (%) \ VIGENCIA
GARANTIA UNICA
cumplimiento de las obligaciones 20 % VALOR DEL plazo del contrato y cuatro (04)
surgidas del contrato estatal. CONTRATO meses Mas.
pago de salarios, prestaciones
sociales, indemnizaciones vy N/A plazo del contrato y tres (3) afios més.

aportes parafiscales.

20% VALOR DEL plazo del contrato y cuatro (04)
CONTRATO meses mas.
POLIZAS ADICIONALES

calidad del servicio

Por una cuantia equivalente
responsabilidad civil N/A a doscientos (200) _SMMI__V,
extracontractual igual al plazo de ejecucion
del contrato

VII. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO A CELEBRAR- PRESUPUESTO OFICIAL DE LA CONTRATACION

osPhh,
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La entidad CONTRATANTE, para la presente contratacién dispone como presupuesto oficial
estimado la suma de CINCO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MIL PESOS MONEDA LEGAL
COLOMBIANA ($5.639.997,00) en el cual se encuentran incluidos los costos y gastos,
impuestos, tasas y demas contribuciones a que hubiere lugar.

El valor de la propuesta econdmica debera cubrir el valor total de los elementos y
servicios solicitados, incluidos el IVA y los demas impuestos, costos y gravamenes a
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gue haya lugar para la suscripcidon, legalizaciébn y ejecucion del contrato (IVA,
retefuente, pdliza, entre otros), si proceden de acuerdo a la Ley, valor a tener en cuenta
para seleccionar la oferta de menor precio.

VIII. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE PARTICIPACION.

CAPACIDAD JURIDICA:

v Ejercer como persona natural o juridica

v’ Estar facultado para firmar contratos estatales a su nombre

v" No poseer inhabilidades e incompatibilidades

v’ Estar registrado en el Registro Gnico tributario y ejecutar la actividad 4741
“Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos, programas de
informatica y equipos de telecomunicaciones en establecimientos
especializados”

8.1 Condiciones Generales de las Ofertas Econdmicas.

El proponente debera presentar su oferta econémica en pesos colombianos teniendo
en cuenta la invitacibn a ofertar, la deberd estar debidamente firmada por el
representante legal del proponente o por la persona facultada para ello mediante poder
debidamente otorgado conforme con lo establecido en el Articulo 836 del Cédigo de
Comercio.

En la propuesta econdémica el oferente debera indicar claramente cual es el precio
propuesto. Cualquier costo a cargo del proponente que sea omitido en la propuesta se
entendera que se encuentra incluido y por tanto no podréa ser objeto de reembolso o de
reclamacion por restitucién del equilibrio econémico, y Debera tener en cuenta que la
totalidad de los tributos, independientemente de la denominacion que asuman o del
nivel territorial del que provengan, que se causen o llegaren a causar por la celebracion,
ejecucion y liquidacién del contrato objeto del presente proceso de seleccion, seran de
su cargo exclusivo.

Seran de cuenta del contratista todos los gastos como derechos e impuestos que se
causen con ocasiéon de la legalizacion del contrato, y que se requieran cancelar para
dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre el particular.

Debera considerar la forma y el sistema de pago previstas en la invitacion a ofertar
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1. DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR CON LA PROPUESTA

Propuesta Econdmica suscrita por el proponente

Copia de Cédula de Ciudadania si el proponente es persona natural, si es persona juridica
copia de la cedula del representante legal y de todos los integrantes de la Unién temporal
y/o Consorcio.

Fotocopia de Libreta Militar (Masculino menor de 50 afios), si es persona natural, si es
persona juridica el del representante legal.

Esta verificacion, se efectuara inicamente, respecto de los representantes legales que sean
hombres menores de 50 afios, nacionales colombianos y aplicara para su participacion en
el presente proceso, sin embargo, el representante legal del proponente adjudicatario,
debera tener resuelta su situacién militar, a efectos de la suscripcion del contrato

Certificado de matricula mercantil original con fecha de expedicion (NO MAYOR A 30 DIAS)
para personas naturales en calidad de comerciantes o personas juridicas donde conste la
representacion legal original, ademas deberd contener las actividades econdmicas
relacionadas con el objeto contractual de la presente invitacion

Registro Unico Tributario (RUT), expedido por la DIAN - vigente

Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién, (NO
MAYOR A 30 DIAS), para persona natural o en caso de empresa sera para persona juridica
y su representante legal. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales debera
anexarse el de cada uno de sus integrantes.

Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica, (NO MAYOR
A 30 DIAS), para persona natural o en caso de empresa sera para persona juridica y su
representante legal. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales debera anexarse
el de cada uno de sus integrantes

Consulta de antecedentes judiciales — de la Policia, (NO MAYOR A 30 DIAS), para
representante legal o persona natural

Certificado de medidas correctivas de la Policia, (NO MAYOR A 30 DIAS), para
representante legal o persona natural

Formato de declaracion de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de
intereses.

Copia del certificado de afiliacién y/o planilla de pago de seguridad social (salud, pensién y
Administradora de Riesgos Laborales, como independiente o empleador) que deberd
corresponder con la ejecucién del contrato, siempre y cuando aplique de conformidad con
la normatividad vigente en la materia, o certificado firmado por el revisor fiscal de estar
cumpliendo con la obligacion.

Certificado cuenta bancaria vigente

Formato Unico de Hoja de vida de la Funcion publica

CUCUTA
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DOS (02) contratos o constancias laborales acreditados como experiencia especifica

Copia de la tarjeta profesional que acredite el ejercicio de la respectiva profesion.

aae)
JUAN CARLOS CALDERON QUINTERO

Rector
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